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30.01.2024
Troisième réunion

- Une Augmentation Générale, applicable au 1er mars 2024 pour 
les salariés présents à cette date, se déclinant de la manière suivante : 

→ 3% pour les niveaux 1 et 2
→ 2% pour les niveaux 3A, 3B, 4A, 4B et 5A
→ 1,65% pour les niveaux 5B
→ 1,25% pour les niveaux 6 et 7

Elle s’appliquerait sur le salaire de fonction + prime vacances + prime 
13ème mois + prime expérience = RMG (Revenu Minimum Garanti). 
Aucune indemnité n’est concernée par l’AG (ILT, transposition, ...)

- Budget Augmentations Individuelles = budget de 1,1 % de la masse 
salariale (cela concerne uniquement 30% des salariés)

- Réflexion forfait mobilité durable ou prime transport 150 €

1ères propositions de la Direction

Vous trouvez ces propositions :
❏ satisfaisantes 
❏ insuffisantes
❏ vraiment insuffisantes, je suis en colère 

Commentaires libres : …………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………...

Facultatif : Nom : ……..…………………………………       Email :……………………………………..………

❏ Je souhaite recevoir les infos NAO 

Qu’en pensez vous ?
Donnez votre avis en 

flashant le qr code  =>

Prochaine et dernière réunion le 7 février 
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